
 

 

 

 

 
 



деятельность ДОУ. Решения Попечительского совета носят 

рекомендательный и консультативный характер. 

 
1. ЦЕЛЬ И КОМПЕТЕНЦИЯ ПОПЕЧИТЕЛЬСКОГО СОВЕТА 

2.1. Основная цель Попечительского совета - содействовать эффективному 

функционированию и развитию ДОУ путем привлечения дополнительных 

источников внебюджетного финансирования, укрепление связей с другими 

организациями. 
2.2. К компетенции Попечительского совета относится решение следующих 

вопросов: 

 охрана прав и законных интересов воспитанников; 

 внесение предложений по улучшению организации образовательного 

процесса; 

 охрана и укрепление здоровья воспитанников; 

 организация досуга воспитанников; 

 принятие решений по вопросам дополнительного финансирования 

жизнедеятельности ДОУ за счет безвозмездных поступлений и других 

привлеченных средств; 

 заслушивание информации администрации ДОУ, органов 

самоуправления ДОУ по вопросам расходования денежных и иных 

средств родителей (законных представителей), выделенных на 

основании решения Попечительского совета.  
 

2. ПРАВА ПОПЕЧИТЕЛЬСКОГО СОВЕТА 

3.1. В соответствии с целью, компетенциями, установленными настоящим 

Положением, Попечительский совет имеет право: 
- привлекать материальные средства, а также услуги и помощь иного 

характера с целью содействия функционирования и развития ДОУ;  

- содействовать организации и совершенствованию образовательного 

процесса; 

- определять направления, формы, размер и порядок использования 

благотворительных средств ДОУ, в том числе на поддержку и стимулирование 

одаренных воспитанников; социальную защиту и профессиональное развитие 

педагогов ДОУ; 

- устанавливать связь с общественными организациями, предприятиями, 

учреждениями по вопросам оказания помощи в совершенствовании 

деятельности и развитии ДОУ; 
- принимать решения о направлении привлеченных средств на цели 

образовательного процесса; 
- контролировать финансово-хозяйственную деятельность ДОУ в части 

целевого использования финансовых средств, предоставленных 

Попечительским советом для развития материально-технической базы ДОУ; 
- способствовать целесообразному расходованию бюджетных средств, 

выделяемых на содержание ДОУ, а также средств, передаваемых ДОУ 

гражданами и юридическими лицами в качестве добровольных 



пожертвований и даров. В случае их нецелевого использования и 

расходования информировать об этом органы, осуществляющие контроль за 

деятельностью ДОУ; 
- знакомиться с перспективой развития ДОУ, заслушивать отчеты о 

реализации программ развития ДОУ на данном этапе, предлагать 

соответствующие коррективы; 
- принимать участие в конференциях, совещаниях, семинарах, а также 

выступать в средствах массовой информации для разъяснения деятельности 

Попечительского совета для информирования общественности о финансовой 

поддержке, по вопросам предоставления ДОУ услуг в сфере образования. 

 
4. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПОРЯДОК ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПОПЕЧИТЕЛЬСКОГО СОВЕТА 

4.1. Попечительский совет занимается совершенствованием деятельности и 

развития ДОУ и осуществляет свою деятельность на безвозмездной основе.   
4.2. Попечительский совет действует на основе гласности и равноправия его 

членов. 
4.3. В состав Попечительского совета могут входить участники 

образовательного процесса, родители (законные представители) и иные лица, 

заинтересованные в совершенствовании деятельности и развитии ДОУ, 

юридические и физические лица, оказывающие спонсорскую помощь ДОУ. 

4.4. В состав Попечительского совета входит не менее 5 (пяти) человек, срок 

полномочий 2 года. 
4.5. Попечительский совет возглавляет председатель, обладающий 

организационными и координационными полномочиями. Председатель и 

секретарь ежегодно избираются в начале учебного года на первом заседании 

Попечительского совета большинством голосов при открытом голосовании. 
В обязанности председателя входит организация работы Попечительского 

совета, подготовка отчетов о работе Попечительского совета за год и 

предложений по плану и графику работы Попечительского совета на 

следующий год.  

В обязанности секретаря входит: организация заседаний Попечительского 

совета; осуществление непосредственной работы по подготовке и ведению 

текущей документации Попечительского совета.  
4.6. Заседание Попечительского совета считается правомочным, если на нем 

присутствует большинство его членов. Решения Попечительского совета 

принимаются путем открытого голосования большинством голосов 

присутствующих членов Попечительского совета на заседании. В случае 

равенства голосов «за» и «против» решающим является голос 

председательствующего. 
4.7. Решения Попечительского совета принимаются на его заседаниях, 

проводимых не реже двух раз в год согласно плану работы. Внеочередные 

заседания могут быть созваны его председателем по мере необходимости по 

требованию членов Попечительского совета. 



4.8. Решения Попечительского совета оформляются протоколами, которые 

подписываются председателем и секретарем, ведущим протокол заседания. 

Документация хранится в ДОУ. 
4.9. В работе Попечительского совета с правом совещательного голоса могут 

принимать участие приглашенные представители различных организаций и 

иных лиц, заинтересованных в совершенствовании деятельности и развитии 

ДОУ. 
5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

5.1.  Правом выдвижения кандидатов в члены актива Попечительского совета 

обладает общее родительское собрание, общее собрание работников ДОУ, 

администрация ДОУ. 

5.2. Принятие решения о прекращении деятельности Попечительского совета 

относится к компетенции Общего собрания работников ДОУ. 
5.3. Деятельность Попечительского совета может быть также прекращена по 

решению Попечительского совета путем открытого голосования 2/3 голосов 

всех членов Попечительского совета. 
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